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ACOES VOLTADAS A SAUDE, QUALIDADE DE VIDA, HIGIENE E SEGURANGCA DO TRABALHO
Saude e Qualidade de Vida

A UFV disponibiliza Servico de Saude Ocupacional e Qualidade de Vida (SSQ) para atender
as diferentes demandas relacionadas & saude ocupacional e qualidade de vida. Em 2023, foram
analisados e respondidos mais de 2.600 e-mails e realizados mais de 3.000 atendimentos por telefone
e WhatsApp. Também foram realizados atendimentos de forma presencial e analisados cerca de 680
atestados médicos enviados pelo aplicativo Sou-Gov.

Também foram realizadas, por meio do Subsistema Integrado de Apoio & Saude do Servidor
(SIASS) 1159 avaliagbes periciais, 282 juntas médicas oficiais, e atendimento a diversos érgdos da
Administrac¢do Publica.

Foram finalizados 162 processos de insalubridade, avaliados 101 processos de reconhecimento
de tempo especial, realizados 162 exames admissionais entre efetivos, tempordrios e colaboracgdo,
respondidos 65 processos judiciais e notificados 22 registros de acidente de trabalho em servigco ou em
trajeto.

Ademais, o SSQ realizou atendimentos e acompanhamentos dos servidores afastados, bem
como orientagdes as chefias, visitas hospitalares, domiciliares e institucionais com finalidades diversas.
Acdes essas que contribuiram para a manutencdo de um ambiente de trabalho positivo e sauddvel,
favorecendo o bem-estar do servidor e a produtividade organizacional da UFV.

Em parceria com o Curso de Enfermagem, Educacgdo Fisica, Servigo Social, Ciéncias Biolégicas, foi
realizado o evento Estratégias e agdes na preveng¢do de agravos e promogdo da saude dos servidores da
Universidade Federal de Vigosa, em comemoracgdo ao Dia do Trabalhador. Participaram do evento mais
de 250 pessoas, entre servidores e familiares. Durante o evento, os participantes visitaram os estandes
com orientagdes em saude, pratica de atividade fisica, afericdo de pressdo arterial e realiza¢do do teste
de glicemia capilar. As criangas puderam se divertir em brinquedos e nas atividades desenvolvidas pelos
estudantes. Foram oferecidos lanche, picolé e pipoca para os participantes do evento.
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Atividades do Dia do Trabalhador

Fonte: PGP/UFV
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A Divisdo de Seguranca, Saude Ocupacional
e Qualidade de Vida (DSS) realizou um evento em
homenagem ao Dia do Servidor Publico, durante o
qualforamhomenageados servidores que trabalham
ou trabalharam na UFV por SO anos ou mais.

Fonte: PGP/UFV

Além disso, foi oferecido o curso Apoio
Psicossocial no Estagio Probatério a dez servidores
e duas edi¢gdes de cursos introdutérios para
capacitacdo de leigos em primeiros socorros.

Cursos de Primeiros Socorros - Fonte: PGP/UFV

REALIZAGAO DE EXAMES PERIODICOS

Em 2023 foi iniciada a realizagdo de exames
periédicos dos servidores da UFV. De outubro
a dezembro foram atendidos 150 servidores,
totalizando 1.200 exames realizados.

HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO

Em 2023 o Servigo de Seguranca e Higiene do
Trabalho (SSH) ofereceu treinamento e capacitagdo
aos servidores do Campus Vigosa e do Centro de
Experimentacdo em Pesquisa e Extensdo do Triingulo
Mineiro (Cepet). Foram abordados temas como:
instrugdoformal-NR10; Ergonomia; EPI; Comunicagdo
de Acidentes e Situagdes de Emergéncia; entre outros.
Também ocorreu uma parceria com o Senar e foram
promovidos os seguintes treinamentos inéditos na
UFV para servidores: NR10 Seguranca em Instalagoes
Elétricas e Servigos com Eletricidade; NR 35 - Trabalho
em Altura; e NR 33 - Trabalho em Espagos Confinados.
Além dos cursos, foram realizadas atividades de rotina
na drea de prevenc¢do em seguranga no trabalho em
diversos setores do Campus Vicosa e na Cepet.

Treinamento de Nogdes Gerais de Seguranga do Trabalho - Cepet - Fonte: PGP/UFV



